附件1

广州市节约用水奖励办法

（征求意见注释稿）
【目的和依据】为促进节约用水，根据《中华人民共和国水法》《广东省实施〈中华人民共和国水法〉办法》《广东省节约用水办法》，结合本市实际，制定本办法。 
说明：本条为目的和依据的规定。

依据：1.《中华人民共和国水法》第十一条　在开发、利用、节约、保护、管理水资源和防治水害等方面成绩显著的单位和个人，由人民政府给予奖励。
2.《广东省实施〈中华人民共和国水法〉办法》第四条　各级人民政府鼓励支持依法兴办开发、利用、保护水资源和防治水害、节约用水各项事业以及有关的科学技术研究的单位和个人，其合法权益受法律保护，成绩显著者给予奖励。
3.《广东省节约用水办法》（1）第四条　县级以上人民政府应当将节约用水工作纳入国民经济和社会发展规划，制定节约用水政策，建立节水激励机制，加强财政保障，推进全社会节约用水。
（2）第三十条　县级以上人民政府鼓励并在资金、技术等方面扶持下列节约用水项目：（一）采用农业节水灌溉和水肥一体化等技术的推广项目；（二）采用节水灌溉技术的连片种植、规模经营项目；（三）生产列入节水产品和设备推广目录的项目；（四）再生水、雨水、海水利用等非常规水源利用项目；（五）创建节水型城市、企业、单位的项目。

一、【适用范围】在广州市节约用水工作中有突出贡献和成效的单位或个人，均可按本办法给予奖励。
说明：本条为适用范围的规定。

参考：《深圳市节约用水奖励办法》第二条　凡在深圳市节约用水工作中有突出贡献和成效的单位或个人，均可按本办法给予奖励。

二、【资金来源】）奖励资金来源为节水专项工作经费，视财政收入和实际工作情况确定奖励资金额度。
说明：本条为资金来源的规定。

参考：1. 《深圳市节约用水奖励办法》第三条　奖励资金来源为节水专项资金。
2. 《广州市节能专项资金管理办法》第二条  本办法所称节能专项资金是指财政资金中专项用于支持我市节能工作推进、促进节能产业发展的资金。节能专项资金按照国家的有关规定增加，增加幅度视财政收入和实际工作情况确定。
三、【获奖条件一】非居民用水户因日常节约用水管理措施得力，取得显著节水效益，经核准为广东省节水型企业、节水型单位、节水型居民小区的，由市水务主管部门授予节水先进单位荣誉证书，给予规定数额奖金。
说明：本条为获奖单位条件的规定。

参考：1. 《深圳市节约用水奖励办法》第十条　单位用户因日常节约用水管理措施得力，取得显著节水效益并获得节水型企业称号的，授予节水效益奖。
2. 《常州市水利局 常州市财政局关于印发2017年常州市节水资金申报指南的通知》四、补助范围和标准 ……获得“市级节水型企业”称号的单位，每家一次性以奖代补2万元。（三）获得“市级节水型单位”称号的单位，按照上年度用水规模分类进行奖补，年取水量在1万立方米以下（含1万立方米）的单位，每家一次性补助2万元；年取水量在1万-5万立方米（含5万立方米）的单位，每家一次性补助3万元；年取水量在5万立方米以上的单位，每家一次性补助5万元。
四、【获奖条件二】有下列情形之一的个人，授予节水先进个人奖：

（一）在中水、再生水、雨水和海水等非常规水资源利用工作中做出显著成绩的。

（二）研究推广节约用水技术、工艺、设备、器具等有突出贡献的。

（三）在节约用水宣传、管理工作中表现突出的。

（四）对严重浪费用水和擅自取水行为予以举报和制止，经查证属实的。

说明：本条为获奖个人条件的规定。

参考：1. 《深圳市节约用水奖励办法》第八条　有下列情形之一的个人，授予节水先进个人奖：（一）在中水、再生水、雨水和海水等非传统水资源利用工作中做出显著成绩的。（二）研究推广节约用水技术、工艺、设备、器具等有突出贡献的。（三）在节约用水宣传、管理工作中表现突出的。（四）对严重浪费用水和擅自取水行为予以举报和制止，经查证属实的。

五、【奖励标准】奖励标准如下：

（一）节水先进单位奖：按照最高20000元/个的标准给予奖励。

（二）节水先进个人奖：按照最高2000元/人的标准给予奖励。
凡符合本办法规定条件的单位或个人，均可按照当年的节约用水奖励申报通知中规定的时限向市水务主管部门申报奖励。
说明：本条为奖励标准的规定。

参考：1. 《深圳市节约用水奖励办法》第六条　奖励标准如下：（一）节水先进单位奖：按照最高20000元/个的标准给予奖励。（二）节水先进个人奖：按照最高2000元/人的标准给予奖励。

2. 《常州市水利局 常州市财政局关于印发2017年常州市节水资金申报指南的通知》四、补助范围和标准 ……获得“市级节水型企业”称号的单位，每家一次性以奖代补2万元。（三）获得“市级节水型单位”称号的单位，按照上年度用水规模分类进行奖补，年取水量在1万立方米以下（含1万立方米）的单位，每家一次性补助2万元；年取水量在1万-5万立方米（含5万立方米）的单位，每家一次性补助3万元；年取水量在5万立方米以上的单位，每家一次性补助5万元。
3. 《宁夏回族自治区节约用水奖惩暂行办法》奖励标准按照以下规定执行：……对自治区节约用水工作先进单位奖励10万元。
六、【申报材料一】申报先进单位需提供以下材料：

（一）取得广东省节水型企业、节水型单位、节水型居民小区称号的证明。

（二）水量平衡测试合格报告。

（三）节水管理制度或措施说明。

（四）节水管理先进事迹和经验材料。
说明：本条为节水先进单位申报材料要求的规定。

参考：《深圳市节约用水奖励办法》第十四条　申报节水效益奖需提供以下材料：（一）取得节水型企业（单位）称号的证明。（二）水量平衡测试合格报告。（三）节水管理制度或措施说明。（四）水费单据以及用于证明生产、生活规模的纳税材料。（五）节水管理先进事迹和经验材料。

七、【申报材料二】申报节水先进个人奖，需提供满足第四点中所列任一条件的材料，包括做出突出贡献或成绩的文字说明材料、实物、举报材料等。仅有文字说明材料的，需由申报人所在单位在文字材料上加盖公章。

说明：本条为节水先进个人申报材料要求的规定。

参考：《深圳市节约用水奖励办法》第十二条　申报节水先进个人奖，需提供满足第八条中所列举任一条件的材料，包括做出突出贡献或成绩的文字说明材料、实物、举报材料等。仅有文字说明材料的，需由申报人所在单位在文字材料上加盖公章。

八、【申报材料三】申报人必须确保提供的材料真实、有效。市水务主管部门将对申报单位或个人的有关情况进行核实。

对弄虚作假骗取节水奖励的，市水务主管部门将取消其5年内的评选资格，已获得节水奖励的，将收回荣誉证书和奖励金。

说明：本条为申报材料真实有效性要求的规定。

参考：1.《深圳市节约用水奖励办法》第十五条　申报人必须确保提供的材料真实、有效。市水务主管部门将对申报单位或个人的有关情况进行核实。

对弄虚作假骗取节水奖励的，水务主管部门将取消其5年内的评选资格，已获得节水奖励的，将收回荣誉证书和奖励金。

2.《杭州市节约用水技术改造专项资金管理办法》四、资金监管  申请单位应如实提供节水技改专项资金项目材料，如发现弄虚作假骗取节水技改专项资金的，将按照《财政违法行为处罚处分条例》（国务院令第427号）等有关法律、法规的规定予以处理，追回已拨付的专项资金，并取消该单位3年内申请节水技改专项资金的资格。
    
九、【奖项评审主体】市水务主管部门设立由政府代表和专家组成的节约用水奖励评审委员会，负责确定当年的奖励项目、名额及标准，并根据申报单位（个人）提供的资料对奖项进行评审，确定入选的单位、个人。

说明：本条为节水奖励评审委员会组成和职责的规定。

参考：《深圳市节约用水奖励办法》第十六条　市水务主管部门设立由政府代表和专家组成的节约用水奖励评审委员会，负责确定当年的奖励项目、名额及标准，并根据申报单位（个人）提供的资料对奖项进行评审，确定入选的单位、个人。

十、【评审程序】市水务主管部门将在评审委员会确定入选的单位、个人后，按以下程序组织评选：

（一）现场核实：市水务主管部门将组织人员对入选的单位或个人提供的申报资料进行现场核实，确定初步的获奖名单。

（二）公示：市水务主管部门将初步的获奖名单在报刊或网站上进行公示。公示时长15日。

（三）公布：市水务主管部门将最终获奖名单在报刊或网站上公布。

（四）领奖：市水务主管部门通知获奖单位和个人于指定地点、指定时间领取荣誉证书。给个人的奖励金在市财政部门将奖励金划入节水专项工作经费账户后，在发放荣誉证书的同时发放。给单位的奖励金由市财政部门直接划入单位账户。

说明：本条为节水奖励评审程序的规定。

参考：《深圳市节约用水奖励办法》第十七条　市水务主管部门将在评审委员会确定入选的单位、个人后，按以下程序组织评选：（一）现场核实：市水务主管部门将组织人员对入选的单位或个人提供的申报资料进行现场核实，确定初步的获奖名单。（二）公示：市水务主管部门将初步的获奖名单在报刊或网站上进行公示，确定最终获奖名单。（三）公布：市水务主管部门将最终获奖名单在报刊或网站上公布。（四）领奖：市水务主管部门通知获奖单位和个人于指定地点、指定时间领取荣誉证书。给个人的奖励金在市财政部门将奖励金划入节水专项账户后，在发放荣誉证书的同时发放。给单位的奖励金由市财政部门直接划入单位账户。

十、【执行与解释】本办法由市水务主管部门组织实施。执行中的具体问题，由市水务主管部门给予解释。

说明：本条为节水奖励执行部门与解释权的规定。

参考：《深圳市节约用水奖励办法》第十九条　本办法由市水务主管部门组织实施。执行中的具体问题，由市水务主管部门给予解释。

十一、【参照执行】各区水务主管部门可根据本办法制订节水奖励政策。
说明：本条为各区可参照执行本办法的规定。

参考：《深圳市节约用水奖励办法》第二十条　各区水务主管部门可根据本办法制订节水奖励政策。

十二、【施行日期】本办法自发布之日起实施，有效期3年。 

说明：本条为施行日期与有效期的规定。

